



2019年预算绩效管理工作开展情况
明溪县财政局
2019年县财政局积极组织部门开展预算绩效管理工作，在推进预算绩效管理方面进行了一些探索，并取得了初步成效。一是将县级所有项目支出纳入绩效目标管理，对部门上报的项目支出绩效目标和绩效指标等进行审核，对县本级所有213个项目绩效目标进行了统一批复，批复项目金额71273.65万元，占县本级安排专项资金的100%。二是将县级所有项目支出的绩效目标实现情况、项目实施进度和资金支出进度等实施跟踪监控。进一步增强支出责任和效率意识，积极构建贯穿预算编制、执行、监督全过程的预算绩效管理体制。三是积极部署2019年预算部门绩效自评工作，对2018年度县本级192项目开展了绩效自评工作，涉及金额53725.11万元,对2018年度涉及民生的4个项目实施绩效重点评价。四是加强绩效评价结果应用，切实提高财政资金绩效。提出部分2020年度预算安排建议：调整安排2020年度预算项目8个，涉及金额1745.50万元 。五是提升业务人员水平。2019年举办一期预算绩效管理信息系统培训班，参加培训80余人次。






