


附件：
明溪县林业局2018年政务公开工作主要任务分解表

	工 作 任 务
	责任股室
	工 作 要 求

	一、着力加强公开解读回应工作

	（一）围绕建设法治政府全面推进政务公开

	1.政府工作要做到公开透明
	各股室（林业站）
	坚持以公开为常态、不公开为例外，各股室（林业站）制定的政策，除依法需要保密外，应及时公开，以公开促进依法行政和政策落地见效。

	2.推进政策执行阳光透明
	各股室（林业站）
	制定出台涉及公共利益、公众权益的政策文件，要对公开相关信息作出明确规定，使政策执行更加阳光透明，做到让企业和群众“快知晓、会运用、多受益”。

	3.推动人大代表建议和政协委员提案办理结果公开
	办公室牵头，各股室配合
	对于涉及公共利益、公众权益、社会关切及需要社会广泛知晓的建议和提案办理复文，原则上都应全文公开。

	（二）围绕重点领域加大主动公开力度

	4.深入推进预决算公开
	计财股
	全面公开财政预决算信息，完善地方预决算公开操作规程，建立健全预决算公开统计和考核工作机制。

	5.推进社会公益事业建设领域政府信息公开
	各股室（林业站）
	贯彻落实《福建省人民政府办公厅转发国务院办公厅关于推进社会公益事业建设领域政府信息公开意见的通知》（闽政办〔2018〕28号），进一步推进精准扶贫脱贫、食品安全、重大环境污染和生态破坏事件调查处理等信息公开。注重运用技术手段，实现公开的信息可检索、可核查、可利用。

	（三）围绕稳定市场预期加强政策解读

	6.聚焦重大工作部署进行政策解读
	各股室（林业站）
	坚持推动高质量发展和实现赶超有机统一，聚焦深入推进供给侧结构性改革、加快建设创新型国家、深化基础性关键领域改革、大力实施乡村振兴战略、扎实推进区域协调发展战略、积极扩大消费和促进有效投资、推动形成全面开放新格局、提高保障和改善民生水平等重大部署，解读好相关政策措施、执行情况和工作成效，赢得人民群众的理解和支持。

	7.落实主要领导“第一解读人”职责
	办公室
	落实信息发布主体责任，各单位主要领导要履行好“第一解读人”职责，每年至少1次通过在线访谈、新闻发布会等方式解读重大政策，深入解读政策背景、重点任务、后续工作考虑等，及时准确传递权威信息和政策意图。各单位主要领导落实政策解读职责情况纳入政府绩效考评依据。

	8.落实政策解读制度
	各股室（林业站）
	制定和完善政策解读制度，全面贯彻落实政策性文件与解读方案、解读材料同步组织、同步审签、同步部署的“三同步”工作要求。

	9.推进政策解读形式多样化
	各股室（林业站）
	出台专业性较强的政策时，牵头起草部门要注重运用客观数据、生动实例等，推广运用图表、图像、视频等多种形式进行形象化、通俗化解读，把政策解释好，避免误解误读。

	（四）围绕社会重大关切加强舆情回应

	10.建立完善舆情回应快速反应和协调联动的工作机制
	办公室牵头，各股室配合
	增强舆情风险防控意识，密切监测收集苗头性舆情，特别是涉及经济社会重大政策、影响党和政府公信力、冲击道德底线等方面的政务舆情，做到及时预警、科学研判、妥善处置、有效回应。

	二、着力提升政务服务工作实效

	（五）推进网上办事服务公开

	11.全面推广“互联网+政务服务”
	明溪县行政服务中心林业局分中心、林业站
	贯彻落实《福建省人民政府关于印发加快推进“互联网+政务服务”工作方案的通知》（闽政〔2016〕66号），大力推行网上审批、智能审批，全面推行“一趟不用跑”和“最多跑一趟”办事清单制度，推进政务服务一网通办，不断创新服务方式，提升用户体验，优化营商环境。

	（六）优化审批办事服务

	12.深化“放管服”改革
	明溪县行政服务中心林业局分中心、林业站
	围绕深化“放管服”改革，及时公开相关改革举措、工作进展和改革成效。清理并公开群众和企业办事需要提供的各类证照、证明材料，没有法律法规依据的一律取消。

	13.规范和完善办理指南
	明溪县行政服务中心林业局分中心、林业站 
	进一步规范和完善办事指南，办事指南之外不得增加其他要求。办事条件发生变化的事项，应在完成审批程序后1个工作日内公开变更后的相关信息和具体实施时间。

	三、着力推进政务公开平台建设

	（七）强化政府网站建设管理

	14.提高政府网站管理服务水平
	办公室牵头，各股室配合
	贯彻落实《福建省人民政府办公厅转发国务院办公厅关于印发政府网站发展指引的通知》（闽政办〔2017〕65号），强化责任管理，做好常态化抽查通报，不断提高政府网站管理服务水平。加强政府网站内容建设，丰富信息资源，强化信息搜索、办事服务等功能。严格政府网站开办整合流程，规范政府网站名称域名管理。加快推进政府网站集约化建设及整合，建立健全站点建设、内容发布、组织保障等体制机制。完善政府网站安全保障机制，做好防攻击、防篡改、防病毒等工作。建立健全政府网站用户信息保护制度，确保用户信息安全。

	（八）用好“两微一端”新平台

	15.充分发挥新媒体平台作用
	办公室牵头，各股室配合
	充分发挥微信、移动客户端灵活便捷的优势，做好信息发布、政策解读和办事服务工作，进一步增强公开实效，提升服务水平。

	16.加强新媒体平台维护管理
	办公室牵头，各股室配合
	按照“谁开设、谁管理”原则，落实主体责任，严格内容审查把关，不得发布与政府职能没有直接关联的信息，信息发布失当、造成不良影响的要及时整改。加强“两微一端”日常监管和维护，对维护能力差、关注用户少的可关停整合。

	四、着力推进政务公开制度化规范化

	（九）贯彻落实政府信息公开条例

	17.贯彻落实新修订的《中华人民共和国政府信息公开条例》
	办公室牵头，各股室配合
	新修订的《中华人民共和国政府信息公开条例》出台后，要调整完善相关配套措施，严格落实条例各项规定，做好衔接过渡工作。对照条例要求全面梳理应当主动公开的政府信息，未公开的要及时向社会公开。进一步规范依申请公开工作，建立健全接收、登记、办理、答复等流程，依法保障公民、法人和其他组织获取政府信息。

	18.组织开展条例宣传活动
	办公室牵头，各股室配合
	结合《中华人民共和国政府信息公开条例》实施10周年和新修订的条例出台，组织开展形式多样的宣传活动，营造社会公众充分知情、有序参与、全面监督的良好氛围。

	（十）加强政府信息公开审查工作

	19.完善政府信息公开审查机制
	办公室牵头，各股室配合
	完善本级、本部门政府信息公开审查机制，健全审查制度和工作规程，对拟公开的政府信息进行严格依法审查。特别要做好公开内容表述、公开时机、公开方式的研判，避免发生信息发布失信、影响社会稳定等问题。要依法保护好个人隐私，除惩戒性公示、强制性信息披露外，对于其他涉及个人隐私的政府信息，公开时要去标识化处理，选择恰当的公开方式和范围。






