
附件

明溪县治本攻坚三年行动重点项目清单

	序号
	名称
	类型
	阶段任务
	责任单位

	
	
	
	2024年
	2025年
	2026年
	

	1
	重点非煤矿山重大灾害风险防控建设工作
	安全科技
	2024年，推动重点非煤矿山智慧监管平台建设。
	2025年，完成重点非煤矿山建设智慧监管平台，升级完善福建矿山智慧监管监察平台功能。
	2026年，完成重点地下非煤矿山视频智能监控子系统和应急处置视频智能通讯系统建设。
	镇应急办，各有关部门

	2
	落实落细水利安全生产风险管控“六项机制（风险点查找、风险研判、风险预警、风险防范、风险处置、风险责任）”
	安全标准
	2024年，严格按照《三明市水利安全生产风险管控“六项机制”实施细则》落实落细我镇水利安全生产风险管控
	2025年，有力推动我镇完成建立“六项机制”。
	2026年，完成建立并有效应用“六项机制”，各水利生产经营单位全面落实“六项机制”。
	镇水利站

	3
	加快推进全镇数字文物管理平台建设
	安全科技
	2024年底前推动部分国保单位安防消防项目建设，提升文物的安全防范能力。
	2025年底前推动一批国保单位安防消防项目建设，提升文物的安全防范能力。
	2026年，全镇文物安全隐患智能化管控能力明显增强。
	镇文旅办、各相关部门

	4
	强化文物安全责任制
	安全责任
	2024年底前，推动完成国保单位由镇政府分管领导为第一责任人的文物安全责任人制度并完成备案公示。
	2025年底前，推动完成省保单位由镇政府主要负责人为第一责任人的文物安全责任人制度并完成备案公示。
	2026年底前，文物安全责任制不断健全，文物安全防范水平不断提升。
	镇文旅办、各相关部门

	5
	矿山企业从业人员安全素质能力提升“百千万”工程
	安全素质
	多措并举，统筹采取现场教学、视频直播授课、专题研讨交流、网络自学等方式，组织矿长、班组长、一线员工全覆盖教育培训。2024年重点选取风险隐患突出、安全管理混乱的矿山企业矿长、班组长、一线员工开展集中培训。
	2025年，重点选取风险隐患较大、安全基础较弱的小微型矿山企业矿长、班组长、一线员工开展集中培训。
	2026年，选取其他矿山企业矿长、班组长、一线员工开展集中培训，力争做到百分百全覆盖。
	镇应急办、矿山安全监管部门，工程建设主管部门配合

	6
	隐蔽致灾因素普查治理工程
	安全工程
	2024年底前，重点推动矿山企业完成3-5年采掘范围内矿区及周边采空区、地质构造等各类隐蔽致灾因素普查治理。
	2025年底前，开展隐蔽致灾因素普查治理“回头看”。
	2026年底前，全面总结评估成效经验，建立健全长效机制。
	镇矿山安全监管部门

	7
	矿山自动化、智能化建设工程
	安全科技
	2024年底前，推动非煤矿山厚矿体凿岩台车、撬毛台车应用。
	2025年底前，推动非煤矿山厚矿体凿岩台车、撬毛台车应用全覆盖。
	2026年底前，加快智能化重要核心矿用装备推广应用，着力打造一批自动化、智能化标杆矿山。
	镇矿山安全监管部门、镇项目办

	8
	开展文明交通宣传倡导
	安全理念
	2024年，实施文明交通行动计划，组织评选“文明好司机”、优秀交通安全宣讲员。
	2025年，组织入企开展文明交通，安全出行行动，宣传文明出行知识。
	2026年，完善交通安全宣教基地建设运用，促进交通安全培训体验常态化。
	镇宣传办、文明办，派出所、应急办、公路站、司法所、镇团委，其他有关部门

	9
	持续推进燃气管道等老化更新改造
	安全工程
	2024年，持续推进燃气管网建设，完成上级安排的燃气设施新改建工作任务，新建各类燃气管道约3公里。
	2025年，全面完成老化燃气管道等更新改造任务。
	2026年，视情推动新一轮燃气设施改造，建立常态滚动更新改造机制。
	镇村建站

	10
	强化燃气经营企业安全监管
	安全责任
	2024年，结合全镇燃气安全专项整治，强化燃气经营企业经营环节、全员安全生产责任制、特许经营协议履约等方面监管，有效规范厂站、管网设施运营，全面夯实隐患排查整治质效。开展“回头看”，全面完成已排查出的燃气风险隐患整治。
	2025年，建立严进、严管、重罚的安全管理机制，进一步夯实安全管理基础。
	2026年，燃气监管智能化建设和本质安全提升取得积极成效，基本建立安全管理长效机制。
	镇村建站

	11
	推广住建、城管领域安全检查“四不两直”系统
	安全责任
	2024年，依托省住建厅建设安全生产监管模式数字化平台，加大住建、城管行业领域安全监管检查力度。将安全检查“四不两直”系统延伸至在建项目房屋市政工程项目、燃气企业等开展自查。
	2025年，全面应用系统，建立统计通报机制，督促责任主体落实安全责任。
	2026年，总结经验，固化机制。
	镇村建站

	12
	全面推进实施危险货物道路运输电子运单管理工作
	安全标准
	进一步规范危货运输电子运单制作及使用，推进实现电子运单使用全覆盖，加快提升电子运单交互共享效率，进一步提升危险货物道路运输数字化监管能力和服务水平。
	
2025年前，基本实现危货电子运单全覆盖。
	2026年前，加强危货电子运单应用成效，提升危货运输监管水平。
	镇公路站、应急办

	13
	公路交通安全设施精细化提升
	安全工程
	1.做好农村公路“微改造”项目。2.做好农村公路大中修养护工程，加强质量监管及材料收集等。
	2025-2026年，1.持续做好农村公路“微改造”项目；2.持续做好农村公路大中修养护工程，加强质量监管及材料收集等等。
	镇公路站、派出所

	14
	智慧消防平台建设
	安全科技
	2024年底前，加快推动消防安全监管模式向事前预防数字化转型，结合人工智能、大数据、物联网等技术，持续加大消防领域安全风险监测预警系统建设应用和升级改造力度。
	2025年底前，实现消防领域重点企业安全风险监测预警全覆盖。
	2026年底，消防安全风险智能化管控能力显著增强。带动提升城市安全风险监测预警能力。
	镇消防所、各有关部门

	15
	全生命周期消防安全宣传教育培训 
	安全素质
	2024年底，完成各行业系统内80%普通员工“一教一练”工作、70%数量的沿街店面、小场所“一看一单一讲一查”工作、60%数量的居家群体“一看一单一讲一查”，独居老人、留守儿童、残疾人家庭等特殊人群做到100%覆盖。
	2025年底，完成各行业系统内普通员工“一教一练”工作、沿街店面、小场所和居家群体“一看一单一讲一查”工作动态100%全覆盖，特殊重点人群做到100%覆盖。
	2026年，开展全生命周期攻坚行动验收和效果评估，同步实现全生命周期群体动态100%覆盖。建立全生命周期消防安全宣传教育资源库供各部门共享；指导行业部门推动行业系统内单位落实消防宣传教育培训主体责任，建立本单位消防安全宣讲队，自主开展社会单位“一教一练”工作，提升“四个能力”；发动多元力量，建立家庭消防安全宣讲队，利用“全生命周期”小程序，通过公安电子二维码门牌进行上门入户“一看一单一讲一查”打卡宣讲，实现从青少年到中青年到老年人群体的消防宣传教育培训全覆盖。


	镇消防所，各负有安全生产监督管理职责的部门和负有安全生产管理责任的行业领域主管部门，其他有关部门

	16
	开展生产经营单位从业人员安全素质能力提升行动
	安全素质
	2024年底前，以电气焊作业为切入口，按照全国要求，完善“互联网+特种作业人员综合管理服务”系统建设，由各负有安全生产监督管理职责的部门和负有安全生产管理责任的行业领域主管部门负责在相关行业领域推广应用，并督促生产经营单位严格电气焊作业等用工管理，严格遵守消防安全操作规程。
	2025年底前，运用我省“互联网+特种作业人员综合管理服务”系统中拓展其他种类的特种作业人员管理服务模块，推动特种作业人员持证上岗。
	
	各负有安全生产监督管理职责的部门和负有安全生产管理责任的行业领域主管部门

	17
	危桥改造
	安全工程
	2024年12月底前，推动完成2024年普通公路危旧桥梁改造1座。
	持续开展普通公路危旧桥梁改造。
	镇公路站
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